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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Veélez, 18 Diciembre de 2021

Senfor (a)

OSCAR YESID VEGA FONTECHA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2342531
Profesional G02

Lider de Emprendimiento

Vélez

Asunto: Infforme  mensual de
contractual Mes Diciembre del afio 2021

ejecucién

Referencia: No 2342531 del afio 2021

Magda Yicela Morales Galeano, identificado con la cédula de ciudadania No. 63437714 de Vélez,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y cinco millones setecientos ochenta y
seis mil seiscientos sesenta y siete pesos M/cte. ($35.786.667). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucién del
contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de tres millones novecientos cuatro mil
pesos M/te. ($3.904.000), que corresponde a un periodo de un mes contable. Amparados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1221 del 18 de enero de 2021.

Plazo: Sera hasta el (18) de (12) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia;
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeaciéon de los | Se realizo proyectos | Se evidencia por medio
procesos formativos del acuerdo a lo | formativos de las fichas | de los correos enviados
establecido en ||°S lineamientos | 5597432 2355425, | a Martha rueda para
entr_egados por 1a _Coordlnauon 2299342 aprobacién de los
nacional de emprendimiento.

proyectos.
2 Realizar alistamiento de la | Se realizo alistamientos | Se evidencia por medio
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formacion, en la formulacion de los

proyectos formativos y

de proyectos formativos

proyectos formativos con caracter | guias en el mes de |y guias de aprendizaje.

empresarial, usando tecnologias | marzo.

adecuadas y adaptadas a las

condiciones locales, en aras de su

sostenibilidad, la generaciéon de

ingresos y empleo, en articulacién

con los instructores  técnicos;

debidamente costeados y con

actividades definidas en el marco del

uso de estrategias didacticas bajo la

filosofia de aprender haciendo;

priorizando el uso de los materiales

de formacién

Ejecutar las acciones de formacion | Se realizo formacion | se adjunta fotos de la

haciendo uso de la estrategia |en los  siguientes | formacion impartida

pedagbgica de “formacion por | programas 2297432, | fichas 2297432,

proyectos’, Y en la modalicad|ogn0715, 2360136, | 2309715, 2360136,

procedimientosg y ulineamientos 2299342, 2334952, | 2299342, 2334952,

establecidos por  direccion  de | 2298785, 2360209, | 2298785, 2360209,

formacion profesiongd integraL 2302725, 2302724, | 2302725, 2302724,
2325681, 2355425 | 2325681, 2355425

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales
como SOFIA plus y otros dispuestos
temporalmente para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato y al profesional de apoyo
misional del programa SER de su
centro de formaciéon o quien cumpla
sus funciones

Se sube programacién
a sofia plus segun
fechas estabecidas.

Se adjunta registro de
tiempo en sofia  plus
mes en la carpeta en el
drive del mes de
Diciembre.

En articulacion con el instructor
técnico, crear unidad productiva rural
sostenible resultado de la ejecucion
del respectivo programa  de
formacién en las lineas de negocios
rurales de la fase | del programa
SER

Se realiza creacion de
unidades productivas.

Se evidencia por
formato  Herramienta
seguimiento up
creadas.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelaciéon
minima de una semana los

Se envio programaciéon
del mes Noviembre al
drive.

Se
programacion
carpeta del

adjunta
en la
mes
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ambientes de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera que
se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual. De
apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:

Noviembre en el drive.

7 Apoyar la realizacion del diagnostico | Se realizo estructuras | Se evidencia carpeta
final, georreferenciacion y | de seguimiento de las | SER 2021  fichas
caracterizacion de las unidades | unidades productivas 2355425, 2298785,
productivas creadas, en el marco de 2316425.
las acciones de formacion de la Fase
| del programa SER

8 | Apoyar la realizacion de diagndstico | Se realiza | Se evidencia por medio
final a las unidades productivas que | acompafiamiento de estructura de
participan en las acciones de | unidades productivas seguimiento fichas
formacion para el fortalecimiento 2355425, 2298785,
correspondiente a la fase 1l del 2316425.
programa SER, cada vez que una
unidad participe en una formacion

9 | Apoyar al programa SER en la| Se realizo | Se evidencia por medio
ejecucion de actividades estratégicas | acompafamiento a las | de fotos de cada uno
tales como: acompafiamiento a | unidades productivas a | de los eventos.
unidades productivas participantes | mercados campesinos
en eventos de comercializacion | florian, la paz, velez,

(incluyendo mecanismos virtuales), | exposuarez y
gestion empresarial y financiera | exposena.
cuando se requiera.

10 | Formular y gestionar en articulacion | Se  realiza modelo | Se evidencia en la
con el instructor técnico y el|negocio canvas vy |carpeta SER 2021
emprendedor, el modelo de negocios | estructuras de | Modelo negocio
CANVAS que se encuentra inmerso | seguimiento de las | CANVAS vy estructuras
en la estructura integrada de | fichas 2297432, | de seguimiento en las
seguimiento como entregable del | 2309715, 2360136, | fichas 2297432,
proceso formativo en la creacion de | 2299342, 2334952, | 2309715, 2360136,
la unidad productiva 2298785, 2360209, | 2299342, 2334952,

2302725, 2302724, | 2298785, 2360209,
2325681, 2355425 | 2302725, 2302724,
2325681, 2355425

11 | Participar en las jornadas de | Se realizo | Se  adjuntas  fotos
actualizacién y transferencia | acompafiamiento para | Mercado =~ Campesino
tecnolégica convocadas por el |esta actividad con|Plaza de Mercado
Dinamizador Rural de Centro SER | Emprendimiento en | Velez
y/o por la Coordinaciéon Nacional de | produccion de
Emprendimiento - programa SER, | aromaticas.
para su implementacion en las
acciones del mismo.

12 | Apoyar la identificacion y | Se realiza identificacion | Fotos participacion

sistematizacion los casos exitosos de

de caso exitoso de la

programa MOTIVARTE
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unidades productivas rurales paz. de la gobernacion de
santander exitoso ficha
2302725 Luz Yaneth
cruz artesanias ILAYE.

13 | Identificar fuentes de financiacion | Se  realiza gestiébn | Se  evidencia acta
disponibles, formular los planes de | fuentes de financiacion | chipata y fotos de las
negocios y/o instrumentos para | Santa helena opon | entregas por parte de
aplicar a las diversas fuentes, y | para las fichas | las alcaldias.
acompafiar en la postulacion a las | 2302724 cachipay
convocatorias a por lo menos 5 | 2298785 San Juan de
unidades productivas la  verde, Albania,

chipata.

14 | Gestionar la certificacion en las | Se descarga norma de | Se registro norma de
normas de competencia “Orientar | competencia laboral | competencia laboral
procesos formativos presenciales | Orientar procesos | vigente en la carpeta
con base en los planes de formacién | formativos en la | del mes de Marzo.
concertados” y “Orientar procesos | modalidad a distancia.
formativos en la modalidad a
distancia con base en los planes de
estudio”, cuando al momento de
contratacion, no se cuente con ellas
dentro del ler semestre
2021.GENERALES:

15 | Realizar su afiliacibn ante la | Se realizo afiliacibn a | Se adjunta certificacion
administradora de riesgos laborales | positiva en la carpeta del mes
gue disponga el SENA, bajo la clase de marzo.
de riesgo tipo Il relacionada con
labores agricolas Las demas que
sean asignadas por el supervisor de
contrato en concertacion con el
apoyo misional de centro SER de
acuerdo con los lineamientos del
programa SER.

16 | EI contratista se compromete a | Se sube al drive las | Las evidencias
evidenciar: - Proyecto formativo de | evidencias requeridas | requeridas se
cada formacién cuando corresponda | de cada uno de los | encuentran en el drive
Induccion a aprendices. - Guia de | programas de | SER 2021 de las fichas
aprendizaje. - Plan de mejoramiento | formacion. 2297432, 2309715,
a aprendices cuando corresponda 2360136, 2299342,
juicios evaluativos en Sofia Plus. 2334952, 2298785,
Como evidencia de la wunidad 23602009, 2302725,
Productiva la estructura de 2302724, 2325681,
seguimiento  integrada en los 2355425
siguientes componentes: -

Herramienta modelo de negocio

CANVAS, Estructura organizacional
unidad productiva, Estructura de
costos, modelo de negocio, Andlisis
financiero modelo de negocio.
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Ficha técnica que aplique del
producto (s) o servicio (s).

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE =
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 28521 CIMITARRA 28-11-2021 30-11-2021
31521 CIMITARRA 13-12-2021 15-12-2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
recibo de pago de aportes de salud, pensiones, ARL, 8354772936 expedido por mi planilla
correspondiente al mes Noviembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (20 ) folios

Cordialmente,

Magda Yicela Morales Galeano
Contratista
C.C. N0. 63437714 Vélez

Recibi a satisfaccion:

OSCAR YESID VEGA FONTECHA
Supervisor Contrato 2342531 de 2021
Coordinador de formacién profesional
Lider de Emprendimiento
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